Land und grosser Arbeitgeber
sagen Stau gemeinsam Kampfan

Der Plan, damit Arbeiter aufs Auto verzichten: 3-Lander-Ticket, direkte Busse und kostenpflichtige Parkplatze.

Gary Kaufmann

Liechtenstein hat ein Verkehrsproblem
zu den Stosszeiten, wenn die Pendler
aus dem Dreildndereck zur Arbeit oder
nach Hause fahren. Gestern informier-
ten das Land Liechtenstein und die
Thyssenkrupp Presta in Eschen iiber
eine Vereinbarung, mit der sie eine der
grossten Herausforderungen im Land
l6sen mochten. Esist der Auftakt zu ei-
ner «Mobilitatsallianz», die von der
NGO 42Hacks aus St. Gallen vorange-
trieben wird. «Das Ziel der Regierung
ist ein Modal Shift im Berufsverkehr,
dass mehr Personen den OV oder den
Langsamverkehr nutzen», erklirte Re-
gierungsritin Graziella Marok-Wach-
ter. «Dafiir braucht es ein Massnah-
menpaket, damit mehr Mitarbeitende
auf das eigene Auto verzichten.»

Als Vorreiter dieser Allianz stellt
sich Thyssenkrupp Presta zur Verfi-
gung. Als einer der grossten Arbeitge-
ber im Land mit rund 2500 Mitarbei-

tenden trdgt man massgeblich zum
Mehrverkehr bei. Deshalb sehe man
sich auchin der Verantwortung zu han-
deln, sagte CEO Patrick Vith: Damit
schaffe man «einen echten Anreiz, das
eigene Mobilitdtsverhalten positiv zu
verindern». Marc Stoffel, Mitbegriin-
der von 42 Hacks, betonte, weshalb es
eine Allianz brauche: «Bisher versucht
jede Partei, das Beste fiir sich heraus-
zuholen. Dies fithrt zu einer Stagnation
im Verkehr. Wir miissen miteinander
und iiber die Landesgrenzen hinweg
denken.»

Entweder OV-Ticket oder
hohe Parkplatzgebiihren

Die Elemente der Mobilititsallianz
sind das Resultat von Visionen, Analy-
sen und Umfragen. Dabei kristallisier-
ten sich vor allem drei Faktoren als
massgeblich heraus, um eine Bewe-
gung hin zu mehr OV herbeizufiihren.
Diese werden ab Mai 2025 innerhalb
der Thyssenkrupp Presta als Pilotun-

ternehmen umgesetzt. Allem voran
gehdrt dazu ein Drei-Linder-OV-Abo,
womit innerhalb der Schweiz, Liech-
tenstein und Vorarlberg gefahren wer-
den kann -auch wihrend der Freizeit.
Moglich macht dies eine Kooperation
der Liemobil, des Tarifverbunds Ost-
wind sowie des Verkehrsverbunds Vor-
arlberg. Das besagte Ticket erhalten
alle Mitarbeitenden, die auf Parkplétze
am Arbeitsort verzichten oder im Fall
des Gebrauchs eine hohe Tagespau-
schale bezahlen. Fiir alle anderen Mit-
arbeitenden wird eine Parkplatzgebiihr
erhoben, die davon abhéngt, wie gut
die Strecke zwischen Wohnort und Ar-
beitsort mit dem OV absolviert werden
kann.

Die weiteren Massnahmen sind di-
rekte Busverbindungen. So werden ab
Mai zwei neue Schnellverbindungen
eingefiihrt, die morgens vom Bahnhof
Buchs direkt zum Geldnde der Thys-
senkrupp in Eschen fahren. Zudem
sollen die Mitarbeitenden mit Anrei-

zen dazu motiviert werden, ein E-Bike
oder ein Fahrrad anzuschaffen.

Thyssenkrupp macht den Anfang,
weitere Betriebe sollen folgen

«Unserer Erfahrung nach ist es besser
mit einem Leuchtturmprojekt zu star-
ten, das schnell voranschreitet. Aller-
dings sind alle Unternehmen in Liech-
tenstein eingeladen mitzumachen»,
betonte Marc Stoffel. Die Verein-
barung zwischen dem Land Liechten-
stein und der Thyssenkrupp Presta soll
also der Anfang einer wachsenden Al-
lianz werden. Bei einem &hnlichen
Projekt von 42 Hacks in drei Schweizer
Kantonen hatten sich innerhalb von ei-
nem halben Jahr 15 weitere Firmen
dem Vorreiter angeschlossen. Regie-
rungsratin Graziella Marok-Wachter
ist iiberzeugt, dass sich das Staupro-
blem im Land auf diese Art 16sen ldsst.
Sie halt fest: «Es zeichnet sich bereits
ab, dass weitere Unternehmen folgen
werden.» 3



400 Autos weniger und der Verkehr fliesst

Die Mobilititsallianz will mehr Pendler in den OV oder aufs Fahrrad bringen. Aus Sicht der Verantwortlichen ist der Stau dadurch 16sbar.

Gary Kaufmann

Gemaiss Daten der Organisa-
tion 42Hacks werden auf den
drei Rheinbriicken Haag-Ben-
dern, Buchs-Schaan sowie Se-
velen-Vaduz zwischen 4 bis 9
Uhr insgesamt 8000 Uberfahr-
ten verzeichnet. Ein Viertel die-
ses Pendlerverkehrs wird von
drei grossen Firmen in Liech-
tenstein verursacht. Eine davon
ist die Thyssenkrupp Presta in
Eschen, die unter anderem des-
halb mit dem Land Liechten-
stein eine Vereinbarung abge-
schlossen hat.

«Wenn 20 Prozent der
Schweizer Mitarbeitenden die-
ser drei Firmen nicht mehr mit
dem Auto kommen, gibt es kei-
nen Stau mehr. Es ist vor allem
eine Frage der Gewohnheit»,
meinte Marc Stoffel, Mitbe-
grinder von 42Hacks, an der
gestrigen Medienkonferenz zur
«Mobilitdtsallianz». Konkret
miissten 400 zusitzliche Mitar-
beitende fortan ihren Arbeits-
weg mit dem OV oder Rad auf
sich nehmen, statt ins eigene
Auto zu steigen. Thyssenkrupp
Presta hat sich das «ambitio-
nierte Ziel» gesetzt, einen gros-
sen Teil dieser Menge abzude-
cken. Innerhalb von drei Jahren
sollen 300 Mitarbeitende zum
Umstieg bewegt werden. «Wir
wollen einen wichtigen Beitrag
leisten», sagte CEO Patrick
Vith.

Neues OV-Abo fiir Fahrten
im Dreildndereck

Gelingen soll die Abkehr vom
eigenen Auto durch ein neues

Mobilititsangebot, das ab Mai
2025 als Pilotprojekt fiir die
Mitarbeitenden der Thyssen-
krupp Presta eingefiihrt wird.
Dazu gehort ein OV-Abo, das
fiir drei Lander bzw. die Linien
der Liemobil, des Tarifver-
bunds Ostschweiz und des Ver-
kehrverbunds Vorarlbergs gilt.
Angeboten wird dieses grenz-
iiberschreitende Abo zu einem
Festpreis tiber drei Jahre, so-
wohl fiir die Arbeitnehmer als
auch fiir die Arbeitgeber ist es
steuerbefreit. Ein weiterer Vor-

= imm

Patrick Vith (CEO Thyssenkrupp Presta), Regierungsratin Graziella Marok-Wachter und Marc Stoffel
(42Hacks, v.1.) stellten gestern in Eschen die neue Mobilitatsallianz fiir Liechtenstein vor.

teil: Das Ticket kann nicht nur
fir den Arbeitsweg, sondern
auch in der Freizeit genutzt
werden.

Im Gegenzug fiir das OV-Ti-
cket miissen die Mitarbeiten-
den am Arbeitsplatz auf einen
Parkplatz verzichten oder dafiir
eine hohe Tagesgebiihr bezah-
len, falls sie doch einmal einen
beanspruchen. Fiir alle anderen
Mitarbeitenden wird eine Park-
platzgebiihr erhoben, die davon
abhingt, wie gut die Strecke zwi-
schen Wohnort und Arbeits-
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platz mit dem OV absolviert
werden kann (siehe Kategorien
inder Infobox). Sprich: Wer den
Weg eher mit dem Bus oder
Fahrrad absolvieren kann,
muss eine héhere Gebiihr be-
zahlen als andere, flir welche
das Auto - etwa wegen schlech-
ter Verbindungen oder Schich-
ten zu Randzeiten - quasi die
einzige Option ist.

Weiter stehen den Mitarbei-
tenden kiinftig morgens zwei
Schnellbusse zur Verfligung,
welche sie direkt vom Bahnhof

Buchs iiber die Autobahn zum
Firmengeldnde in Eschen fah-
ren. Damit soll das Problem der
«letzten Meile» gelost werden.
Die Verbindung wird von der
Liemobil betrieben und wartet
auch Verspitungen des Railjets
aus Zirich ab. Ein dritter Punkt
sind Anreize fiir den Langsam-
verkehr: Mit Messen am Firmen-
geldande sowie Rabatten sollen
Mitarbeitende bequeme Mog-
lichkeiten erhalten, um E-Bikes
anzuschaffen.

Nach den Wahlen besserer
Zeitpunkt fiir Vorstosse

Ein Unternehmen allein kann
das Verkehrsproblem in Liech-
tenstein nicht 16sen. Doch laut
Regierungsritin Graziella Ma-
rok-Wachter ist die Thyssen-
krupp Presta als «Vorbild» ge-
dacht. Dadurch sollen weitere
Betriebe motiviert werden, sich
der Mobilitétsallianz
anzuschliessen. An der Medi-
enkonferenz musste sich Ma-
rok-Wachter der Frage stellen,
weshalb die Landesverwaltung
nicht mitmacht.

«Die Landesverwaltung hat
schon einen sehr hohen Modal
Shift. Uber 50 Prozent kommen
mit dem OV, Fahrrad oder zu
Fuss zur Arbeit», erklirte die
Regierungsritin. Zum Vergleich:
Beider Thyssenkrupp Presta ab-
solvieren noch 71 Prozent ihren
Arbeitsweg mit dem Auto. Aller-
dings versicherte Marok-Wach-
ter, dass auch die Landesverwal-
tung Teil der Mobilitétsallianz
werden soll: «Der Landtag ent-
scheidet tiber die Parkplatzbe-
wirtschaftung der Landesver-

waltung. Es liegt auf der Hand,
dass sich kurz vor den Wahlen
niemand unbeliebt machen will
und so ein Thema Miihe hitte.»

Kiirzlich wurde der neue
Landtag gewahlt, womit nun der
glinstigere Zeitpunkt wire. Die
scheidende Infrastrukturminis-
terin hinterldsst ihrem Nachfol-
ger respektive ihrer Nachfolgerin
die Aufgabe, das neue Projekt
voranzutreiben.

«Wir werden sicher auf die
neue Regierung zugehen und
die Zusammenarbeit fortset-
zeny, betonte Marc Stoffel von
42Hacks und erginzte mit ei-
nem Schmunzeln: «Und die
Landesverwaltung steht ganz
weit oben auf unserer Agenda
betreffend Allianzpartner.»

Kriterien zur Messung
der OV-Erreichbarkeit

Hinsichtlich Parkplatzgebiihren
wird innerhalb der Mobilitatsalli-
anz zwischen drei Kategorien
unterschieden:

e Gute Alternativen: maximal
einmal umsteigen und 30 Pro-
zent langer mit dem OV bzw.
eine Distanz von 5 Kilometer mit
dem E-Bike

« Akzeptable Alternativen: zwei-
mal umsteigen und maximal
doppelt so lange mit dem OV
bzw. 10 Kilometer Distanz mit
dem E-Bike

o Auto als einzige Option: mehr
als zweimal umsteigen bzw.
mehr als doppelt so lange mit
dem OV (red)




